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COMUNICAT DE PRESA

In cadrul proiectului ,,IMPULS - Student azi! Profesionist maine!” se organizeaz
,»Al X-lea Workshop IMPULS -,,Student azi-Profesionist maine!”

dedicat 1intdlnirii cu potentialii angajatori in domeniile tehnic/economic, in scopul promovarii
oportunitdtilor de angajare pe piata muncii i a identificarii cerintelor pietei muncii:

Marti_24.11.2015 ora 14:00 in AULA BIBLIOTECA NOUA (AB1), Bd. MAMAIA nr. 124
La acest eveniment sunt invitati studentii Facultitii de Matematica si Informatica si Facultatii de
Stiinte Economice, precum si toate cadrele didactice interesate din Universitatea ,,OVIDIUS” din
Constanta.

Aspecte abordate in cadrul manifestirii. Scopul si obiectivele intalnirii:

e Modificari majore ale mediului economic si social provocate de tehnologia IT&C in contextul
Societatii Bazate pe Cunoastere (Knowledge-Based Society): noi modele pentru procesele si
activitatile din cadrul organizatiilor: (E-business, E-banking, E-commerce, E-marketing, Enterprise
Resource Planning (ERP), Customer Relationship Management (CRM), Business Intelligence);
Modificari structurale ale organizarii companiilor, noi tipuri de organizatii: intreprinderea virtuala,

e Profilul studentului secolului XXI. Armonizarea planurilor de invatamant cu cerintele
partenerilor din mediul socio-economic si cu cerintele pietei fortei de munci. Analizarea
ansamblurilor de competente si criterii motivationale: I.Competente profesionale ; 1l.Competente
tranversale ; I1l.Alte competente complementare; IV.Motivatia candidatului la angajare;

e Prezentarea domeniilor de activitate si a oportunitatilor de angajare ale agentilor economici care au
incheiat Protocoale (Conventii-cadru) cu Universitatea ,,OVIDIUS” din Constanta (Facultatea
de Matematica si Informatica si Facultatea de Stiinte Economice) pentru stagiile de practica;

e Dezvoltarea programelor comune integrate de consiliere si orientare profesionala, orientare in
cariera si practica dintre Universitatea ,,OVIDIUS” din Constanta (Facultatea de Matematica si
Informatica si Facultatea de Stiinte Economice) si partenerii din mediul socio-economic.

Reprezentantii unor firme partenere importante la nivel national, din domeniul Informatica (IT&C) si
Stiinte Economice, vor prezenta directiile proprii de activitate si dezvoltare: e.g. RDS-RCS S.A., SC
GMB Computers S.R.L., M7 ELECTRONICS S.R.L., BCR-ERSTE, EUROVIAL S.R.L., REL
SYSPRO; SIVECO Romania SA, Crucial Systems & Services, S.C. 1A Plus Algorithm, S.C.
Intersat SRL, S.C. Raja S.A,, S.C. Canal S SRL, Glykon S.R.L.

Coordonatorul activitatilor proiectului IMPULS
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